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Préambule 
 

«  Les communes peuvent élaborer et approuver des chartes intercommunales de 
d®veloppement et dôam®nagement qui définissent les perspectives à moyens termes de 
leur développement économique, social et culturel, déterminent les programmes 
dôactions correspondant, pr®cisent les conditions dôorganisation et de fonctionnement 
interne des équipements et services publiques. (é) Les communes sôassocient pour 
lô®laboration de leur charte et d®terminent les modalit®s de concertation avec lôEtat, la 
Région, le Département et les principaux organismes professionnels, économiques et 
sociaux qui le demandent » 

 
Loi n° 83-8 du 7 juin 1983 et décret n° 92-1290 du 11 décembre 1992 

Article L5223 du Code Général des Collectivités Territoriales 
 
La charte de d®veloppement et dôam®nagement constitue ainsi un v®ritable ç guide » de 
d®veloppement et dôam®nagement du territoire pour les collectivit®s territoriales. 
 
En 2004, la Communaut® de Communes du Pays de Ribeauvill® se dote dôune nouvelle charte 
intercommunale de d®veloppement et dôam®nagement lui permettant de d®terminer sa strat®gie de 
d®veloppement. En 2008 suite aux ®lections municipales et ¨ lôarrivée de nouveaux élus, la CCPR 
souhaite r®viser sa charte afin de d®finir sa politique de d®veloppement et dôam®nagement pour la 
période 2009-2014. 
 
La réalisation de la charte repose sur trois phases clés :  
 
* Lô®valuation du territoire 
  
Lô®valuation repose sur la r®alisation dôun diagnostic territorial qui, conçu comme un outil de 
connaissance mutuel et partagé, constitue le référentiel qui prépare le débat entre les intervenants. 
Pour mesurer globalement le territoire deux diagnostics ont été réalisés : un diagnostic technique 
(recueil de données objectives) et un diagnostic « partagé » (recueil de données qualitatives). Le 
croisement de ces deux diagnostics a permis de construire avec lôensemble des acteurs une vision 
globale du territoire. De plus, les conclusions du diagnostic ont permis lô®mergence et la définition 
des enjeux pour le territoire de la CCPR.  
 
* La prospective territoriale 
 
Cette phase de réalisation de la charte a pour objectif de repérer, identifier et localiser les 
principaux moteurs dô®volution susceptibles dôimpacter sur le territoire. Pour se faire, deux 
analyses ont été effectuées : une analyse des forces et des faiblesses du territoire, dôune part, et, 
dôautre part, une analyse des menaces et des opportunit®s du territoire de la CCPR. Ces deux 
analyses ont permis la mise en évidence des principaux objectifs de développement. 
 
* Les préconisations 
 
Des ateliers thématiques ont été organisés avec divers acteurs territoriaux, acteurs économiques, 
culturels et sociaux afin de hiérarchiser et dôaffiner  les orientations de d®veloppement. Ce travail a 
abouti à la rédaction de préconisations en cohérence avec le territoire. 
 
La charte se décline en deux volumes :  
Un premier volume intitulé « Un territoire pour un projet » présente le diagnostic territorial complet 
du territoire,  ce diagnostic abouti à la définition des grandes problématiques. 
Un deuxième volume intitulé « Un projet pour un territoire » présente une analyse des forces et des 
faiblesses du territoire ainsi que des opportunités et des menaces. Ces analyses aboutissent à la 
d®finition dôobjectifs de d®veloppement, objectifs d®clin®s en programme dôactions pour les 6 ann®es 
à venir. 
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Avant propos 
 

 
1. Les différentes phases de la réactualisation de la Charte : rappel 

La r®alisation de lôactualisation de la Charte se d®cline en 3 phases comme indiqu® dans le graphique 
ci-dessous (graphique1).  

 
Graphique 1 : D®roulement de lô®tude 

 

AGATE Sarl (2009) 

 
Le présent document est le résultat de la première phase ï diagnostic - de lôactualisation de la Charte 
Intercommunale dôAm®nagement et de D®veloppement de la Communaut® de Communes du Pays de 
Ribeauvillé (CCPR). Le diagnostic se compose, dôune part, dôune analyse de données statistiques et, 
dôautre part, dôune analyse de la perception du territoire par les ®lus.     
 
2. Quelques précisions relatives à la disposition des données statistiques 

La première étape de la phase 1 consistait à réaliser un état des lieux à partir de données statistiques 
disponibles. Il sôagissait notamment de r®actualiser la pr®c®dente Charte datant de 2004 mais cela nóa 
pas été possible pour un certain nombre de thématiques pour les raisons suivantes : 

- les données INSEE, détaillées concernant la population, ne seront publi®es quôau second 
semestre 2009 ; 

- le recensement g®n®ral agricole se d®roulera ¨ la fin de lôann®e 2009 et les donn®es ne 
seront disponibles quôen 2010 ; 

- de plus, cette actualisation de la Charte se fait alors que le Schéma de Cohérence 
Territoriale (SCoT Montagne Vignoble Ried) pour le territoire est en cours de réalisation. Ainsi, 
lôaspect ç maîtrise foncière è nôa pas ®t® trait® car il fait lôobjet de la r®daction dôun document 
dôorientations générales opposable. 
 

3. Une collecte de données qualitatives auprès des maires 

La seconde ®tape du diagnostic repose sur des entretiens men®s aupr¯s de lôensemble des Maires du 
territoire de la Communaut® de Communes du Pays de Ribeauvill®. Ces entretiens, dôune dur®e dôune 
heure trente environ, ont permis, dôune part, de compl®ter lô®tat des lieux par la collecte dôinformations 
et, dôautre part, dôappr®hender la perception du territoire et de la Communaut® de Commues par 
lôensemble des Maires.  
 



 10 

 
 
 
 
 
 
 



Actualisation de la Charte Intercommunale dôam®nagement et de développement de la CCPR 

  11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Volume 1 
Un territoire pour un projet  
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Introduction 

 
 
La CCPR regroupe 16 communes et depuis 2006, date de référence du recensement de la 
population, 18 528 habitants

1
. Le territoire sô®tend des montagnes vosgiennes ¨ la plaine du Ried, 

mais la majorité des communes se situe dans le piémont viticole. Cette diversité lui confère un 
caractère particulier et constitue un atout touristique majeur.  
 
A équidistance des deux métropoles régionales, Strasbourg et Mulhouse, le territoire de la 
Communauté de Communes du Pays de Ribeauvillé se situe au centre de lôAlsace.  
 
A une vingtaine de kilomètres au Nord Ouest de Colmar, elle est en partie sous influence de 
lôagglom®ration. Le nord de son territoire, est quant à lui plus proche de la ville moyenne de Sélestat. 
 
Le territoire est constitué de 3 entités, un vignoble accroché aux collines sous vosgiennes, bordé de 
part et dôautre par la montagne et la plaine. Le territoire est largement marqué par la viticulture et le 
tourisme, mais présente cependant une complémentarité des activités du fait du développement des 
zones artisanales. 
 
Ainsi, de par sa situation géographique et son histoire, le territoire de la CCPR est à la fois marqué par 
des mutations liées au développement urbain et lôinfluence des agglom®rations proches et structuré 
par des organisations agricoles dans sa partie vignoble.  
 
Le territoire est de ce fait caract®ris® par des processus dôouverture et dô®change de plus en plus 
importants tout en étant le siège de dynamiques internes. 
 
Dôun point de vue administratif, le territoire de la CCPR se situe sur 3 cantons : le canton de 
Ribeauvillé (Bergheim, Guémar, Hunawihr, Illhaeusern, Ostheim, Ribeauvillé, Rodern, Rorschwihr, 
Saint Hippolyte, Thannenkirch), de Kaysersberg (Beblenheim, Bennwihr, Mittelwihr, Riquewihr, 
Zellenberg) et de Sainte Marie aux Mines (Aubure). 
 
Lôensemble du territoire fait partie du Grand Pays de Colmar et une partie de son territoire intègre le 
Parc Naturel Régional des Ballons des Vosges. 

                                                 
1
 Note méthodologique : La population l®gale dôune commune est compos®e de la population municipale et de 

la population comptée à part.  La population utilisée dans le cadre de cette étude est la population municipale. 
 « Le concept de population municipale est défini par le décret n°2003-485 publié au Journal officiel du 8 juin 
2003, relatif au recensement de la population. La population municipale comprend les personnes ayant leur 
résidence habituelle (au sens du décret) sur le territoire de la commune, dans un logement ou une 
communauté, les personnes détenues dans les établissements pénitentiaires de la commune, les personnes 
sans-abri recensées sur le territoire de la commune et les personnes résidant habituellement dans une habitation 
mobile recensée sur le territoire de la commune(...) 
Le concept de population municipale correspond désormais à la notion de population utilisée 
usuellement en statistique. En effet, elle ne comporte pas de doubles comptes : chaque personne vivant en 
France est comptée une fois et une seule. En 1999, c'était le concept de population sans doubles comptes qui 
correspondait à la notion de population statistique. » Définition INSEE 
Côest la population municipale publi®e par lôINSEE qui est utilis®e dans ce rapport. 

http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/recensement-de-la-population.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/commune.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/logement.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/communaute-rrp.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/etablissement-penitentiaire.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/france.htm
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PARTIE 1. ETAT DES LIEUX DU TERRITOIRE  
 
 
Cette premi¯re partie pr®sente lô®tat des lieux du territoire de la CCPR par grandes thématiques. Elle 
permet dôappr®hender lô®volution du territoire en termes de dynamique de peuplement, 
dôenvironnement et de cadre de vie, dô®conomie et de pr®senter le fonctionnement de la Communaut® 
de Communes.  
 

 
1. Les dynamiques de peuplement  

 
 

 

1.1.  Une organisation territoriale cohérente 
 
Avec 4 973 habitants, Ribeauvillé se trouve au sommet de la hiérarchie urbaine et concentre près de 
27% de la population du territoire (Tableau 1). Un peu moins de la moitié des résidents, 47%, se 
regroupe dans six communes ayant une population comprise entre 1 050 et 2 020 habitants. Enfin, 
27% de la population résident dans des communes de moins de 1 000 habitants, communes au 
nombre de 9. Cette répartition de la population confère au territoire un certain équilibre. 
 
 

Tableau 1 : Répartition de la population par communes (par ordre croissant de la 
population) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Source : Insee population légale 2006, Bergheim recensement complémentaire 2007 

 
 

Communes Population 
municipale 

(2006) 
 

Population  
totale 
(2006) 

Part de la 
population 

en 2006 
(%) 

Rodern 325 332 1,8 

Rorschwihr 386 399 2,1 

Zellenberg 394 404 2,1 

Aubure 407 421 2,3 

Thannenkirch 494 507 2,7 

Hunawihr 591 611 3,2 

Illhaeusern 711 718 3,9 

Mittelwihr 785 809 4,3 

Beblenheim 954 961 5,2 

Saint-Hippolyte 1050 1065 5,7 

Riquewihr 1273 1308 6,9 

Bennwihr 1274 1298 6,9 

Guémar 1351 1377 7,4 

Ostheim 1540 1565 8,4 

Bergheim 2020 2041 10 

Ribeauvillé 4973 5161 27,1 

Total CCPR 18528 
 

18977 100 
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Comme le montre la carte 2, la population de la Communauté de Communes est principalement 
concentrée dans le piémont avec 75,6% de la population et la montagne constitue la partie la moins 
peuplée du territoire avec 4,9% des habitants. 
 

Carte 2 : Répartition de la population  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La densité moyenne du territoire est de 111 habitants au kilomètre carré, ce qui est inférieur à la  
moyenne régionale (219 habitants/km

2
), mais proche de la moyenne nationale.  Comme lôillustre la 

carte 3, les communes aux densités les plus élevées se situent au sud du territoire à proximité de 
lôagglom®ration colmarienne. Il sôagit des communes de Mittelwihr, Beblenheim, Ostheim et Bennwihr. 
Il faut néanmoins relativiser cette densité car la superficie des bans communaux des communes 
concernées est comprise entre 240 hectares pour Mittelwihr et 816 hectares pour Ostheim. 
 

Carte 3 : Densité de population  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Actualisation de la Charte Intercommunale dôam®nagement et de développement de la CCPR 

  17 

1.2. Une croissance de la population qui se poursuit mais avec de fortes 
disparités  
 
 

Tableau 2 : Croissance démographique des communes de la CCPR (%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Source : RGP Insee 2006 
 

 

La population du territoire de la Communauté de Communes est passée de 17 689 habitants à 18 528 
en 2006 (ce dernier chiffre prend en compte le recensement complémentaire de 2007 effectué pour la 
commune de Bergheim). La population totale avec les doubles comptes est de 18 977

2
. Le taux de 

croissance annuel moyen entre 1999 et 2006 est de 0,67% pour lôensemble des communes de la 

                                                 
2
 Note méthodologique : Pour calculer ces taux de croissance la population sans double compte du 

RGP 1999 et la population municipale en 2006 ont été prises en compte. Il existe une légère 
différence de définition entre les deux.  
 
« Le concept de population municipale est défini par le décret n°2003-485 publié au Journal officiel du 
8 juin 2003, relatif au recensement de la population. 
 La population municipale comprend les personnes ayant leur résidence habituelle (au sens du décret) 
sur le territoire de la commune, dans un logement ou une communauté, les personnes détenues dans 
les établissements pénitentiaires de la commune, les personnes sans-abri recensées sur le territoire 
de la commune et les personnes résidant habituellement dans une habitation mobile recensée sur le 
territoire de la commune. 
La population municipale d'un ensemble de communes est égale à la somme des populations 
municipales des communes qui le composent. 
Le concept de population municipale correspond désormais à la notion de population utilisée 
usuellement en statistique. En effet, elle ne comporte pas de doubles comptes : chaque personne 
vivant en France est comptée une fois et une seule. En 1999, c'était le concept de population sans 
doubles comptes qui correspondait à la notion de population statistique. » Définition INSEE 

 

Communes 1975-82 1982-90 1990-99 1999-2006 

Aubure -6,1 27 7,5 1,8 

Beblenheim 9,7 4 2,7 1,2 

Bennwihr -4,8 -11,9 12,1 13,3 

Bergheim 4,2 1,6 1,6 10,4 

Guémar 4,9 10,6 13,1 2,8 

Hunawihr 3,1 -6,3 1,6 15,7 

Illhaeusern 7,7 3,8 11,8 10,1 

Mittelwihr -5,5 17,7 12,4 -4,6 

Ostheim 5,5 0 2,7 12,3 

Ribeauvillé 5,2 5,9 3,2 0,9 

Riquewihr -12,6 2,9 12,7 5 

Rodern 0 0,8 17,7 3,8 

Rorschwihr 11,4 15,5 4,6 5,5 

Saint-Hippolyte -3,1 -6,6 -1,7 -0,9 

Thannenkirch -7,3 8,4 32,7 10,8 

Zellenberg 8,3 3,1 14 0,8 

Total CCPR 1,7 2,7 6,3 4,8 

Haut Rhin 2,4 3,2 5,5 4 

http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/recensement-de-la-population.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/commune.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/logement.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/communaute-rrp.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/france.htm
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CCPR. Ce taux de croissance se rapproche de la moyenne nationale (0,7%) et est supérieur à la 
croissance du département du Haut-Rhin (0,57%). 
 

Lô®volution de la population dans la CCPR a été marquée par des changements de rythmes 
importants :  
 
- 1975 ï 1982 : comme indiqué dans le tableau 2, la croissance est, durant cette période inférieure à 
la moyenne d®partementale pour lôensemble du territoire. Six communes perdent de la population 
(Riquewihr, Thannenkirch, Mittelwihr, Aubure, Bennwihr et Saint Hippolyte). Seule la commune de 
Rorschwihr  a un taux de croissance supérieur à 10% entre ces deux dates. 

 
- 1982 - 1990 : bien que la croissance pour le territoire augmente légèrement lors de cette période, 
elle reste inférieure à la moyenne départementale. Bennwihr et Saint Hippolyte continuent de  perdre 
de la population. Hunawihr voit également sa population décroître. La croissance démographique 
bénéficie toujours à Rorschwihr (15,5%) mais également à Mittelwihr (17,7%) et à Guémar (10,6%).  
 
- 1990 - 1999 : la croissance d®mographique sôacc®l¯re et d®passe enfin la moyenne d®partementale. 
Thannenkirch est la commune qui présente la croissance la plus importante avec 32,7%. Seule la 
commune de Saint Hippolyte perd de la population (-1,7%). 

 
- 1999 - 2006 : la croissance se ralentit un peu mais reste supérieure à lôaugmentation 
départementale. Deux communes perdent de la population : Saint Hippolyte et Mittelwihr. 
Thannenkirch continue sa croissance. Et ce sont les communes entre 500 et 2 000 habitants qui 
augmentent le plus : Ostheim (12,3%) et Illhaeusern (10,1%) en plaine et dans le piémont Hunawihr, 
Bennwihr et Bergheim (carte 4). 

 
 

Carte 4 : Evolution de la population entre 1999 et 2006 
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1.3. Une évolution positive de la population due à un solde migratoire positif 
 
La croissance d®mographique r®sulte de lô®volution de deux composantes :  

 
 - le solde naturel  (écart entre les naissances et les décès) ; 
 - le solde migratoire (écart entre les arrivées et les départs). 
 

 
Graphique 2 : Soldes naturel et migratoire 

Source : RGP INSEE 2006
3
 ; estimation pour Bergheim à partir du recensement complémentaire 2007 

 
 
Quatre groupes de communes se distinguent (graphique 2) :  
 
- les communes avec une diminution de la population : Saint Hippolyte perd de la population 
depuis une trentaine dôann®es du fait dôun solde naturel négatif. Ce solde négatif peut en partie être 
expliqu® par la pr®sence dôune maison de retraite dans la commune.   
La décroissance de Mittelwihr résulte dôun d®part de population. Il sôagit de jeunes adultes qui quittent 
le territoire, soit pour suivre des études, soit pour exercer un premier emploi ou encore pour sôinstaller 
dans une autre commune par manque de disponibilité foncière.  
 
- les communes avec une stagnation de la population : le solde naturel négatif de Beblenheim et de 
Ribeauvillé est compensé par un solde migratoire positif. Ces communes présentent des soldes 
naturels négatifs depuis plus de trente ans. Ces communes accueillent également des maisons de 
retraite (55 lits pour Beblenheim, plus de 230 lits maisons de retraite et soins confondus pour 
Ribeauvillé). 
 
- les communes fortement « attractives » : le solde migratoire est responsable à plus de 50 % de la 
croissance de la population pour les communes de Bergheim, Bennwihr, Hunawihr, Illhaeusern et 
Ostheim. Pour Bennwihr, Hunawihr et Ostheim le taux de croissance est plus soutenu que pour la 
période intercensitaire précédente avec respectivement 1,34%, 1,57% et 1,14% contre 0,61%, -0,18% 
et 0,1%. Illhaeusern avec 0,91% de solde migratoire annuel poursuit sa croissance sur le même 
rythme. Les communes de plaine et du Ried, proches des axes de communication en particulier la RN 
83 restent prisées, ainsi que les communes de piémont proches de Colmar comme Bennwihr. 
Bergheim avec son opération de 80 nouveaux logements a su dynamiser sa croissance. 
 

                                                 
3
 Le solde naturel est calculé à partir des décès et des naissances déclarés. Le solde migratoire est un solde dit 

apparent, il est calculé à partir de la croissance globale de la commune et du solde naturel. 
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- les communes avec un solde naturel supérieur ou égal au solde migratoire : il sôagit des  
communes dôAubure, Riquewihr, Rorschwihr, Thannenkirch, et dans une moindre mesure Guémar, 
Zellenberg et Rodern. Les communes de montagne Aubure et Thannenkirch ont réduit leur croissance 
par rapport au dernier recensement : 0,25% de croissance annuelle moyenne entre 1999 et 2006 
contre 0,81% entre 1990 et 1999 pour Aubure et 1,41%  entre 1999 et 2006 contre 3,19% entre 1990 
et 1999 pour Thannenkirch. 
De manière générale, les évolutions des communes sont liées aux opérations foncières et aux 
ouvertures de lotissements réalisées dans les communes, le plus souvent par des opérateurs privés.  
Rodern vient de lancer une opération de lotissements pouvant accueillir 28 lots permettant aux jeunes 
de venir sôinstaller, tandis que Bergheim continue son extension avec un lotissement mixte compos® 
de parcelles à lotir, de maisons en bande, dôhabitat collectif ¨ lôaccession ¨ la propri®t® et dôhabitat 
social. Enfin, Thannenkirch a pour projet la réalisation dôappartements allant du F2 au F4 dans 
lôancienne clinique. Toutes ces opérations pourraient se traduire pour ces communes par une 
augmentation de leur population.  
 

1.4. Caractéristiques de la population 
 

 1.4.1. Vers un vieillissement de la population 
 
Comme le montre le tableau 3, la part de la population de plus de 75 ans augmente sur lôensemble du 
territoire entre 1999 et 2006, et plus particulièrement à Ribeauvillé et dans les communes de piémont 
comme Saint-Hippolyte. Ce vieillissement de la population résulte dôun double processus : dôune part, 
le vieillissement de la population pr®sente sur le territoire et, dôautre part, lôarriv®e de retrait®s sur le 
territoire sôinstallant soit dans des logements priv®s, soit  dans des maisons de retraite (à Ribeauvillé 
et à Saint Hippolyte).  La population des plus de 60 ans est supérieure à la moyenne départementale. 
 

Tableau 3 : R®partition de la population par tranches dô©ges (%) 

 
 

Source :. INSEE ï RGP 1999 et 2006 

 

Communes 0-14 ans 15-29 
ans 

30-44 
ans 

45-59 
ans 

60-74 
ans 

75  ans 
et plus 

Aubure 19,87 14,98 26,56 25,56 8,36 4,66 

Beblenheim 15,71 14,67 20,22 22,31 15,93 11,16 

Bennwihr 21,11 12,95 24,88 19,07 15,46 6,51 

Bergheim 18,43 15,94 22,43 20,91 13,89 8,40 

Guémar 18,36 18,06 21,29 22,54 12,26 7,49 

Hunawihr 18,44 15,06 22,67 20,81 14,55 8,46 

Illhaeusern 20,25 17,72 24,61 21,52 9,14 6,75 

Mittelwihr 16,92 18,85 21,15 22,18 14,23 6,67 

Ostheim 17,71 17,46 23,02 23,08 11,25 7,48 

Ribeauvillé 16,83 16,37 20,03 18,74 14,45 13,59 

Riquewihr 17,99 21,05 22,47 21,21 11,70 5,58 

Rodern 18,90 16,77 18,90 22,26 13,72 9,45 

Rorschwihr 19,64 15,05 23,47 25,77 11,73 4,34 

Saint-Hippolyte 13,34 17,91 15,91 22,87 16,49 13,48 

Thannenkirch 19,36 14,57 19,56 25,35 13,77 7,39 

Zellenberg 18,64 15,11 20,40 22,42 17,88 5,54 

Total CCPR (2006) 17,75 16,62 21,40 21,16 13,68 9,40 

Haut Rhin 18,06 14,98 22,13 20,79 12,82 7,30 

Total CCPR (1999) 19,22 17,06 23,56 17,87 14,4 7,86 
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Ce vieillissement de la population devrait, dôapr¯s les projections réalisées dans le cadre du Schéma  
Départemental de Gérontologie, se poursuivre.  
 
 
 
Les perspectives dô®volution d®mographique r®alis®es dans le cadre du Sch®ma de G®rontologie 
2006-2011 par le Conseil général du Haut-Rhin pour le bassin de vie

1
 de Sainte-Marie-Aux-Mines 

mettent en évidence : 
- la forte représentation des personnes âgées de 75 ans et+ dans ce bassin de vie par rapport à 
lôensemble du Haut-Rhin (en 1999, sur 100 personnes âgées de 75 ans et+, 65 ont entre 75 ans et 84 
ans et 35 ont 85 ans et+) ; 
- une forte augmentation des 75-84 ans avant 2010, suivie dôun renforcement de la population très 
âgée (85 ans et+) après 2010, 
- à lôhorizon 2010-2020, ce bassin de vie restera lôun des plus ©g®s du d®partement. 
 
1 - Le bassin de vie de Sainte-Marie-aux-Mines comprend les communes dôAmmerschwihr, Aubure, 
Beblenheim, Bennwihr, Bergheim, Le Bonhomme, Fréland, Guémar, Hunawihr, Illhaeusern, 
Kaysersberg, Kientzheim, Labaroche, Lapoutroie, Lièpvre, Mittelwihr, Orbey, Ostheim, Ribeauvillé, 
Riquewihr, Rodern, Rombach-le-Franc, Rorschwihr, Ste-Croix-aux-Mines, St-Hippolyte, Ste-Marie-
aux-Mines, Sigolsheim, Thannenkirch, Zellenberg. 
 
Source : SCoT Montagne, Piémont, Ried (2008) Diagnostic 

 
 
Les communes présentant une part importante de la population de moins de 19 ans sont : Bennwihr, 
Rorschwihr et Thannenkirch. Aubure, Ribeauvillé et Zellenberg sont marquées par une population 
active  (entre 20 et 59 ans) supérieure à la moyenne du territoire.  
 
Ainsi, le vieillissement de la population touche plus ou moins le territoire. Ribeauvillé et St Hippolyte 
sont les communes les plus concernées, tandis que Bennwihr, Thannenkirch sont des communes 
jeunes. 
 
 

1.4.2. Des ménages de plus en plus petits 
 
 
En général, la taille des ménages ne cesse de diminuer. Ainsi, pour le département du Haut-Rhin, le 
nombre de personnes par ménage est passé et de 2,66 en 1990 à 2,51 en 1999.  
 
Sur le territoire, la taille des ménages est inférieure à 2,3 personnes pour les communes de 
Ribeauvillé, Riquewihr et Hunawihr. A lôoppos®, les communes de Bennwihr et Illhaeusern présentent 
des tailles de ménages supérieures à 2,5

4
. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
4
 Ces donn®es sont issues des fiches communales diffus®es par lôINSEE suite au recensement r®alis® entre 2004 

et 2008. Ces fiches ne sont pas disponibles, ¨ lôheure actuelle, pour lôensemble des communes ce qui ne permet 
pas une analyse ¨ lô®chelle du territoire. 




